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Acuerdo N°08 de julio 25 de 2024
Pormedio del cual se establece el presupuesto para el ano 2025

El Consejo Directivo de la Institucion Educativa, en uso de las atribuciones legales conferidas por la Ley General de Educacion 115 de 1394, Decreto Reglamentario 1860 de 1394, el
Decreto 1075 de 2015 (Compilados los Decretos 4791 de 2008 y 4807 de 2011)

CONSIDERANDO

-

1. Que de Conformidad con el Articulo 10 y 11 de la Ley 715 de 2001, Las instituciones educativas estatales podran administrar Fondos de Servicios Educativos. Los Consejos Directivos con los

rectores o directores, deben orientar el gasto en la forma gue m%'cr cumpla los propdsitos del servicio educativo dentro de las circunstancias propias de cada establecimiento.
2. Que el Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, en su Articulo 2.3.1.6.3.5, asigna funciones del Cansejo directivo en cuanto al manejo del Fondo de Servicios Educativos.

3. Que el Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, en el Paragrafo del Articulo 2.3.1.6.3.3, plantea el rector o director rural en coordinacion con el Consejo Directivo del establecimiento educative estatal
administra el fondo de servicios educalivo de acuerdo con las funciones otorgadas por la Ley 715 de 2001.

4. Que el Decreto 1075 del 26 de maya de 2015, en su Articulo 2.3.1.6.4.8, se define |a forma de administracién de los recursos provenientes de la aplicacion de la gratuidad educativa para los
estudiantes de educacion preescolar, primaria, secundaria y media. De las instituciones educativas estatales.

5. Que el consejo directivo aprobo el Presupuesto para la vigencia 2025, mediante: Acta N°04 de julio 22 de 2024

ACUERDA

ARTICULO 1% Presentar y aprobar el presupuesto ingresos, rentas y egresos. para la vigencia fiscal 2025 de la INSTITUCION EDUCATIVA RAFAEL URIBE URIBE discriminados de la siguiente
manera

PROYECTO DE PRESUPUESTO INICIAL - VIGENCIA 2025
FONDOS DE SERVICIOS EDUCATIVOS
DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION DE MEDELLIN

INSTITUCION EDUCATIVA RAFAEL URIBE URIBE DANE 105001002020
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1.21.0.0.2,0.2 Superavit fiscal - Recursos Destinados 50 50 50
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1.21.0.0.2.0.2.0.1 Otros Recursos del Balance SGP 50 50 50
1.21.0.0.2.02.02 Otros Recursos del Balance transferencias municipales 50 50 50
1210020203 Otros Recursos del Balance prasupuesto participativo 50 50 50
1.21.0.0.2.0.2.0.4 QOtros Recursos del Balance donaciones 50 50 30
1.21.3 REINTEGROS Y OTROS RECURSOS NO APROPIADOS 50 50 S0
1.2.1.3.0.1 REINTEGROS 50 50 50
1.2.1.3.0.1.0.1 Recuperaciones 50 50 E]
2 GASTOS 599,799,188 $3,555,000 596,244,188
2.1 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO $57,055,000 §3,555,000 $53,500.000!
2.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS $57,055.000 $3,555,000 $53,500,000
2.1.2.0.2 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS NO FINANCIEROS $57,055,000 §3,555,000 $53,500,000
2.1.2.0.2.0.1 Materiales y suministros 526,830,000 51,830,000 525,000,000
2.1.2.0.2.0.1.0.0.2 Productos alimenticios, bebidas y tabaco; textiles, prendas de vestir y productos de cuero 50 50 50
2.1.2.0.2.0.1.0.0.2.0.1 Otros productos alimenticios, bebidas y tabaco: textiles. prendas de vestir y productos de cuero 50 50 S0
2.1.2.0.2.0.1.0.0.2.0.1 Otros productos alimenticios. bebidas y tabaco: textiles. prendas de vestir y productos de cuero 50 50 50
2.1.2.0.2.0.1.0.0.3 Otros bienes transportables diferentes a productos metalicos, maguinaria y equipo $16,830,000 1,830,000 §15,000,000
2.1.2.0.2.0.1.0.0.3.0.1 QOtros bienes transportables diferentes a productos metalicos. maguinaria y equipo 51,830,000 $1,830,000 50
2.1.2.0.2.0.1.0.0.3.01 Otros bienes transportables diferentes a productos metalicos. maguinaria y equipo $15.000,000 50 $15,000,000]
2.1.2.0.2.0.1.0.0.4 Productos metalicos y paquetes de software $10,000,000 50 $10,000,000
2.120.2.0.1.0.04.0.1 Otros productos metalicos y paguetes de software 50 50 50
2.1.20.2.0.1.0.04.0.1 Otros producios metalicos y paguetes de software 510,000,000 $0 $10,000,000
2.1.2.0.2.0.2 Adquisicion de servicios $30,225,000 51,725,000 528,500,000

Servicios de alojamiento; servicios de suministro de comidas y bebidas; servicios de
i transporte; y servicios de distribucion de electricidad, gas y agua KA KA 8
2.1.2.0.2.0.2.0.05.0.1 Servicios de distribucion de electricidad, gas y agua $500,000 $500,000 50/
2.1.2.0.2.0.2.0.06.01 Servicios de distribucion de electricidad, gas y agua 50 50 30
21.2.0.9.0.2.0.0.6.0.2 Otros servicios dg ?\OJE!THEMD.I servicios de su!'nlmstrc de comidas y bebidas; servicios de 0

transporie; y servicios de distribucion de electricidad, gas y agua 30 50

PTeT Otros servicios de alojamiento; servicios de suministro de comidas y bebidas; servicios de

212020200802 transporte; y servicios de distribucion de electricidad, gas y agua i 50 50
2.1.2.0.2.0.2.0.0.7 Servicios financieros y servicios conexos, servicios inmohiliarios y servicios de leasing $100,000 §100,000 50)
21.2.0.2.0.2.00.7.0.1 Servicios financieros y servicios conexos $100.000 $100,000 S0
2.1.2.0.2.0.2.00.7.0.1 Servicios financieros y servicios conexos 50 50 30
2.1.2.0.20.2.007.0.2 Arrendamiento de bienes muebles 50 50 5
21.2.02.0.2.007.0.2 Arrendamiento de bienes muebles 50 50 50
21.2.0.2.0.2007.03 Arrendamiente de bienes inmuebles $0 50 50)
2.1.2.0.2.0.2.0.0.7.0.3 Arrendamiento de bienes inmuebles 50 50 50
2.1.2.0.2.0.2.00.7.0.4 Servicios de seguros 50 50 50|
2.1.2.0.20.2.007.0.4 Servicios de seguros 50 $0 50
2.1.2.0.2.0.2.0.0.8 Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion 529,625,000 $1,125,000 $28,500,000
2.1.2.0.2.0.2.0.0.8.0.1 Remuneracion servicios técnicos $1.125,000 $1,125,000 50
212.0.2.0.2.008.0.1 Remuneracion servicios tecnicos 510,000,000 50 $10.000,000]
2.1.2.0.2.0.2.0.0.8.0.2 Prestacion de servicios profesionales 50 50 Ell
2.1.2.0.2.0.2.0.0.8.0.2 Prestacion de servicios profesionales $12.500,000 $0 $12,500,000]
21.2.0.2.0.2.00.8.03 Horas catedra para ciclo complementario en Escuelas Normales Superiores 50 50 50)
212020200803 Horas catedra para ciclo complementario en Escuelas MNormales Superiores 50 50 50
2.1.2.0.2.0.2.008.0.4 Servicio de Teléfono 50 50 50
21.2.0.2.0.2.0.0.8.04 Servicio de Telgfono $0 50 50
212.0.2.0.2.008.05 Servicio de Internet 50 50 50
212020200805 Servicio de Internet 50 50 5]
2.1.2.0.2.0.2.0.0.8.0.8 Servicios prestados de Impresos y Publicaciones 50 $0 50
2.1.2.0.2.0.2.00.8.0.8 Servicios prestados de Impresos y Publicaciones 56,000.000 50 $6.,000.000]
21.2.0.2.0.2.0.0.8.0.7 Servicios por gastos legales 50 50 50
212020200807 Servicios por gastos legales 50 50 50
21.20.2.0.2.008.0.8 Servicios por Comunicaciones y Transporte 50 50 50
21.2.0.2.0.2.0.0.8.0.8 Servicios por Comunicaciones y Transporte 50 50 50
2.1.2.0.2.0.2.0.0.9 Servicios para la comunidad, sociales y personales 50 50 50
21.2.0.2.0.2.0.0.8.0.4 Servicios u.e alcantarillado. recoleccion, tratamiento y disposicion de desechos y otros servicios 0

de saneamiento ambiental 30 50
1.2.0.2.0.2.0.0.9.04 Servicios de alcantarillado. recoleccion, tratamiento y disposicion de desechos y otros servicios 0

de saneamiento ambiental 50 80
23 INVERSION 542,744,188 50 542,744,188
2.3.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 542,744,188 50 542,744,188
2.3.2.0.1 ADQUISICIONES DE ACTIVOS NO FINANCIEROS $27,000,000 S0 $27,000,000
2.3.2.0.4.04 Activos fijos 327,000,000 50| $27,000,000]
2.3.2.0.1.0.1.0.041 Edificaciones y Estructuras $27,000,000 S0 $27,000,000]
2.3.2.0.1.0.1.0.0.1.0.2 Edificaciones distintas a viviendas $27,000,000 50 527,000,000
2.3.2.0.1.0.1.0.0.1.0.2.0.7 Edificios educativos $27,000,000 S0 $27,000,000
2.32.0.1.0.1.00.1.0.20.7.0.1 Construccign, ampliacion y adecuacion de infraestructura educativa 50 30 50
2.32.0.1.01.001.0.2.0.7.0.1 Construscion, ampliacion y adecuacion de infraestructura educativa 50 50 50
2.3.2.0.1.0.1.0.0.1.0.2.0.7.0.2 Mantenimiento de infraestructura educativa 50 50 50
2.3.2.0.1.0.1.0.01.0.2.0.7.0.2 Mantenimiento de infraestructura educativa 527,000,000 S0 527,000,000
23.2.0.1.0.1.0.0.4 Activos fijos no clasificados como maquinaria y equipo 50 50 50
2.3.2.0.1.0.1.0.0.4.0.1.0.1 Muebles 50 S0 50
2.3.2.0.1.0.1.0.0.4.0.1.0.1.0.2 Muebles del tipo utilizado en la oficina 50 S0 50
2.3.2.0.1.0.1.0.04.0.1.0.1.020.1 Dotacion institucional de infraestructura educativa 50 S0 50
23201.01.004.01.01.0201 Dolacion institucional de infraestructura educativa 50 S0 50)
2.3.2.0.2 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS §15,744,188 50 515,744,188
23.2.0.2.0.2 Adquisicion de servicios $15,744,188 S0 $15,744,188
2.3.2.0.2.0.2.0.06 Servicios de aloj servicios de suministro de comidas y bebidas; servicios de $3,000,000 S0 $3,000,000
2.3.2.0.2.0.2.0.0.6.0.1 Transporte Escolar 50 50 50
232.0.2.0.2.0.06.0.1 Transporte Escolar 53,000,000 $0 $3,000,000]
2.32.0.2.02006.0.2 Alimentacion para jornada extendida 50 50 50
2.3.2.0.2.0.2.0.06.0.2 Alimentacion para jornada extendida 50 $0 50
2.3.2.0.2.0.2.0.09 Servicios para la comunidad, sociales y personales $12,744,188 S0 §12,744,188]
232020200901 Sostenimiento de semovientes y proyectns productivos pedagogicos 50 30 50
2320.202008.01 Sostenimiento de semovientes y proyectos productivos pedagogicos 50 50 80
2320.20.2008.02 Actividades pedagogicas. cientificas, deportivas y culturales para los educandos 50 50 50
2.32.0.2.02009.02 Actividades pedagogicas, cientificas, deportivas y culturales para los educandos $8.000,000 50 58,000,000
2.32.0.2.0.2.0.09.03 Acciones de mejoramiento de la gestion escolar y académica 50 $0 50
2320.20.2009.03 Acciones de mejoramiento de la gestion escolar y académica 50 30 50
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[2320.20.20.08.04 [Dotacion instituzional de material y medios pedagogicos para el aprendizaje [ SO SO 50
|2-3-i-[’-2-ﬂ-2‘0‘0-9-0-‘1 |Dmacmn institucional de material y medios pedagogicos para el aprendizaje | 54,744 1E-El $0| 54, f44‘188|

ARTICULO 2°.Aprobar las disposiciones generales del presupuesto afio 2025, las cuales dicen asi:

DISPOSICIONES GENERALES PRESUPUESTO VIGENCIA FISCAL 2025

ARTICULO PRIMERQO. Las disposiciones Generales del presente Acuerdo, son complementarias de la Ley 115 de 1994 y sus decretos reglamentarios 1857 de 1994, Ley 715 de 2001, Ley 1474 de
2011, Decreto 019 de 2012 y excepcionalmente el Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, deben aplicarse en armonia con estas.

CAMPO DE APLICACION

ARTICULO SEGUNDO. Las Disposiciones Generales rigen para el Presupuesto General del Fondo de Servicios Educatives de la Institucion Educativa y guardara concordancia con los
contenidos del Proyecto Educativo Institucional (PEI), del plan financiero y del Plan Operativa Anual de Inversion, y regira para la vigencia fiscal de enero 01 a diciembre 31 de 2025

ARTICULO TERCERQ. “Los fondos de servicios educativos son cuentas contables creadas por la ley como un mecanismo de gestion presupuestal y de ejecucion de los recursos de los
establecimientos educativos estatales para la adecuada administracion de sus ingresos y para atender sus gastos de funcionamiento e inversion distintos a los de persanal” Decreto 1075 del 26 de
mayo de 2015, Articulos 2.3.1.6.3.2 y 2.3.1.6.3.17.

ARTICULO CUARTO.” El rector es el ordenador del gasto del Fondo de de Servicios Educativos y su ejercicio no implica representacion legal, Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015 Articulo
2.3.1.8.3.4,

DEFINICIONES DE INGRESOS
ARTICULO QUINTO

Ingresos operacionales. Sen ingresos operacionales las rentas o fuentes de ingresos pablicos o privades de que dispone o puede disponer regularmente y sin intermitencia el Fondo de Servicios
Educativos del Establecimiento, los cuales se obtienen por la utilizacion de los recursos de la Institucion en la prestacion del servicio educativo (docencia, extension e investigacion) o por la explotacion
de bienes o servicios del eslablecimiento.

Transferencias de recursos publicos. Son recursos financieros gue las entidades plblicas de cualquier orden y sin confraprestacion alguna deciden girar directamente al Fondo de Servicios
Educativos.

Recursos de capital. Son aquellas rentas que se obtienen eventualmente por concepte de recursos del balance, rendimientos financieros, donaciones en efectivo u otras que deben ser administrados
a lraves del Fondo de Servicios Educativos.
Paragrafo 1. Los ingresos aperacionales del Fondo de Servicios Educativo no pueden presupuestar recursas por concepto de créditos o préstamas.

Paragrafo 2. Los recursos financieros que se obtengan por el pago de derechos académicas del ciclo complementario en las escuelas normales superiores deben ser incorporados en el presupuesto
del Fondo de Servicios Educativo como una seccion presupuestal independiente.

PRESENTACION DE INFORMES

ARTICULO SEXTO. Los rectores y directores de los establecimientos educativos, remitiran & la Secretaria de Educacion (Equipo Financiero y Fondos de Servicios Educatives). informes mensuales
acumulados de la ejecucion presupuestal de ingrescs y gastos de acuerdo con los informes de ejecucion utilizados por la Unidad de Presupuesto del Municipio de Medellin adjuntando los respectivos
acuerdos de modificacion autorizadas por el Consejo Directivo.

Los preyectos ejecutados con recursos transferidos por la Secretaria de Educacion, deberan conservar la misma denominacion con la que figura en el presupuesto de esta Secretaria

GASTOS

PROGRAMACION DE GASTOS

ARTICULO SEPTIMO. Dar cumplimiento al Decreto Distrital 1130 de diciembre 20 de 2023. *Por medio del cual se liquida el Presupuesto General del Distrito Especial de Ciencia. Tecnologia e
Innovacion de Medellin para la vigencia fiscal 2024" ANEXO 10 ARTICULO 3.14. FONDOS DE SERVICIOS EDUCATIVOS. ARTICULO 137. Envio de informacion: Los Establecimientos Educativos
deberan presentar a la Secretaria de Educacion para cada vigencia fiscal, dentro de los cinco (5) primeros dias del mes de agosto. el proyecto de presupuesto debidamente aprobado por el Consgjo
Directivo, de acuerdo con la estructura de ingresos y gastos definida en la Resolucion 202050079608 del 16 de diciembre del 2020 y Resolucion Distrital 202150003445 de enero 22 de 2021 que
modifica el articulo 5 de la Resolucion Municipal 202050079609 de diciembre 16 de 2020, expedidas conjuntamente por las Secretarias de Hacienda y Educacion.

ARTICULO OCTAVO. El presupuesto de gastos o apropiaciones debera atender a las erogaciones que requieran |a Instituzion o centro educativo para su normal funcionamiento y para las inversionas
que el Proyecio Educativo Institucional demande.

ARTICULO NOVENO. A partir de la vigencia 2009 dentro de los 6 primeros dias del mes de agosto, las instituciones educativas y centros Educativos municipales que posean Fondos de Servicios
Educativos, presentaran a la Secretaria de Educacion Municipal los Acuerdos de presupuesto debidamente aprobades por el Consejo Directivo.

ARTICULO DECIMO, Los rectores o directores comunicaran a los Consejos Directivos los criterios que se deben tener en cuenta para la elaboracion del presupuesto de la institucion ¢ centro
educativo.

EJECUCION DE GASTOS

ARTICULO DECIMO PRIMERO. Todos los actos administrativos o compromisos que afecten las apropiaciones presupuéstales de los Fondos de Servicios Educativos, deberan contar con certificado
de dispanibilidad previo gue garantice Ia existencia de apropiacion suficiente para alender dicha obligacion.
ARTICULO DECIMO SEGUNDQ. Mo se padran ordenar gastos o pagos por encima del flujo de caja o que no cuenten con disponibilidad presupuestal de recursos en tesoreria.

ARTICULO DECIMO TERCERO. El presupuesto de gastos o apropiaciones contendra |a totalidad de los gastos, las apropiaciones o erogaciones gue requiere el establecimiento educativa para su
normal funcionamiento y para las inversiones que el Proyecto Educativa Institucional demande diferente a los gastos de personal. Debe guardar estricto equilibrio con el presupuesto de ingresos.

ARTICULO DECIMO CUARTO. Con fundamento en el Articulo 2.3.1.8.3.10 del Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, la ejecucion del presupuesto del Fondo de Servicios Educativos debe realizarse
con sujecion a lo determinado en la Ley 715 de 2001. y las disposiciones territoriales expedidas sobre la materia.

Las partidas aprobadas deben entenderse como autorizaciones maximas de gasto.

Paragrafo primero; Las transferencias o giros que las entidades territoriales efectuen al Fondos de Servicios Educativos no pueden ser comprometidos por el rector o director hasta tanto no se reciban
los recursos en las cuentas del respectivo Fondo,

Paragrafo segundo: Los ingresos oblenidos con destinacion especifica deben utilizarse Unicamente para los fines que fueron aprobados por quienes asignaron el recurso.

Paragrafo tercero: En la administracion del presupuesto de gastos deben observarse las normas vigentes en materia de austeridad.

ARTICULO DECIMQ QUINTO. UTILIZACION DE LOS RECURSOS. Los recursos stlo pueden utilizarse en los siguientes conceptos, siempre que guarden estricta relacion con el Proyecto Educativo
Institucional, de acuerdo del Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015 Articulo 2.3.1.6.3.11.

1. Contratacion de los servicios de transporte escolar de la poblacion matriculada entre transicion y undécimo grado, cuando se requiera. de acuerdo con la reglamentacion expedida por el Ministerio
de Transporte.
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2. Desarrollo de las jornadas extendidas y complementarias para la poblacion matriculada entre transicién y undécimo grado, incluyendo alimentacion, transporte y materiales.

3. Costos asociados al trémite para la obtencion del titulo de bachiller.

4, Costos asociados a la elaboracion de certificaciones de estudio solicitadas por los estudiantes, boletines, agenda y manual de convivencia, came escolar.

Paragrafo primero: La destinacion de los recursos para gratuidad educativa debera realizarse teniendo en cuenta las peliticas, programas y proyectos en materia educativa contemplados en el plan de
desarrollo de la respectiva entidad territorial y en coordinacion con esta.

5. Dotaciones pedagogicas del establecimiento educativo tales como maobiliario, textos, libros,

6. Materiales didacticos y audiovisuales, licencias de productos informaticos y adquisicion de derechos de propiedad intelectual.

7. Mantenimiento, conservacion, reparacion, mejoramiento y adecuacion de los bienes muebles e inmuebles del establecimiento educativo, y adquisicion de repuestos y accesorios. Las obras que
impliquen modificacion de 1a infragstructura del establecimiento educativo estatal deben contar con estudio técnico y aprobacion previa de la entidad territorial certificada respectiva.

8. Adguisicion de los bienes de consumo duradero gue deban inventariarse y estén destinados a la produccion de atros bienes y servicios, como muebles, herramientas y enseres, equipo de oficina,
de labranza, cafeteria, mecanico y automotor,

9. Adquisicion de hienes de consumo final que no son objeto de devolucicn, como papel y Utiles de escritorio, elementos de aseo, cafeteria, medicinas y materiales desechables de laboratorio, gas,
carbon, o cualquier otro combustible necesaric para el establecimiento educativo.

10. Arrendamiento  de bienes muebles e inmuebles necesarios para el funcionamiento del establecimiento educativo.

11. Adquisicion de impresos y publicaciones.

12. Pago de servicios poblicos domiciliarios, telefonia mévil e Internet, en las condiciones fijadas por la entidad territorial.

13, Pago de primas por seguros que se adquieran para amparar los bienes del establecimiento educativo cuando no estén amparadas por la entidad territorial certificada respectiva, asi como las
primas por la expedicion de las polizas de manejo que sean cbligatorias.

14, Gastos de viaje de los educandos tales como transporte, hospedaje y manutencion, cuande sean aprobades por el consejo directivo de conformidad con el reglamento interno de la
institucion.  Los costos que deban asumirse por tal conceplo podran incluir los gastos del docente acompariante, siempre y cuando la comision otorgada por 12 entidad territorial no haya generado
el pago de viaticos.

15, Sufragar los costos destinades al sostenimiento de semovientes y proyectos pedagdgicos productivos,

16. Contratacion de servicios técnicos y profesionales prestados para una gestion especifica y temporal en desarrollo de actividades diferentes a las educativas, cuando no sean atendidas por
personal de planta. Estos contratos requeriran la autorizacion del consejo directivo del establecimiento educalivo y se rigen por las normas y principios de la contratacion estatal.  En ningun caso
podran celebrarse contratos de trabajo, ni estipularse obligaciones propias de |as relaciones laborales tales como subordinacion. cumplimiento de jomada laboral 0 page de salarios. En todo caso,
los recursos del Fondo de Servicios Educativos no podran destinarse al pago de acreencias laberales de ning(n orden.

17. Realizacion de actividades pedagogicas. cientificas, deportivas y culturales para los educandes, en las cuantias autorizadas por el consejo directivo.

18. Inscripcion vy participacion de  los educandos en competencias  deportivas, culturales, pedagogicas y cientificas de orden local, regional, nacional o internacional, previa aprobacion del
consejo directivo.

19. Actiones de mejoramiento de la gestion escolar y académica enmarcada en los planes de mejoramiento institucional,

ARTICULO DECIMO SEXTO. PROHIBICIONES EN LA EJECUCION DEL GASTO. El erdenador del gasto del Fendo de Servicios Educativos no puede:

1. Clorgar donaciones v subsidios con cargo a los recursos del Fondo de Serviclos Educativos.

2. Reconocer o financiar gastos inherentes a la administracion de personal. tales como vidticos, pasajes, gastos de viaje, desplazamiento y demas, independientemente de la denominacion que se
le d&, sin perjuicio de lo dispuesto en el numeral 9° del Articulo 2.3.1.8.3.11 del Decreto 1075 del 26 de maye de 2015,

3. Contratar servicios de aseo y vigilancia del establecimiento educativo

Paragrafo primero: OTRAS — PROHIBICIONES DE USO DE LOS RECURSOS. Se adicionan los siguientes numerales al Articulo 2.3.1.6.3.13 del Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, relacionado
con las prohibiciones en la ejecucion de los recursos de los Fondos de Servicios Educativos

1. Financiar alimentacion escolar, a excepcion de la alimentacion para el desarrollo de las jornadas extendidas y complementarias sefialada en el articulo anterior del presente decreto.

2. Financiar cursos preparatorios del examen del ICFES, entre otros que defina el Ministerio de Educacion Nacional.

3. Financiar la capacitacion de funcionarios.

4. Financiar el pago de gastos suntuarios.

Paragrafo sequndo: OBLIGACIONES DOE LOS RECTORES.

En consenancia con las competencias que se sefalan en las leyes 115 de 1994 y 715 de 2001, se establecen las siguientes disposiciones:

Los rectores y directores de las instituciones educativas estatales deben

1. Velar porgue no se realice ningun cobro por derechos academicos o servicios complementarios a los estudiantes matriculados en la institucion educativa estatal entre transicion y undecima grado,
en ningln momento del afio.

2. Ejecutar los recursos de gratuidad, de acuerdo con las condiciones y lineamientos establecidos por el Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015 (Decreto 4807 de diciembre de 2011, el Decreto 4791
de 2008), la Ley 715 de 2001, y las normas de contratacién publica vigentes.

3. Reportar timestralmente la gjecucion de los recursos de gratuidad a la secretaria de educacion de la entidad municipal, si la institucion educativa es de un municipio certificado; o a la alcaldia

municipal y a la secretaria de educacion departamental si la institucion educativa es de un municipio no certificado, de acuerdo con los lineamienlos y procedimientos gue defina el Ministerio de
Educacion Nacional.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO. FLUJO DE CAJA. Es el instrumento mediante el cual se define mes a mes los recaudos y los gastos que se pueden pagar, clasificados de acuerdo con el
presupuesto y con los requerimientos del plan operativo.

ARTICULO DECIMO OCTAVO. ADICIONES Y TRASLADOS PRESUPUESTALES. Todo nuevo ingreso que se perciba y que no esté previsto en el presupuesta del Fondo de Servicios
Educativos. sera objete de una adicion presupuestal mediante acuerdo del Consejo Directive, previa aprobacion de la entidad territorial, de conformidad con el reglamento que ésta expida para tal
efecto. En este acuerdo se debera especificar el arigen de los recursos y la distribucion del nuevo ingreso en el presupuesto de gastos o aproplacion.

Cuando se requiera efectuar algin gasto cuyo rubro no tenga apropiacion suficiente, de existir disponibilidad presupuestal se efectuarédn los fraslados presupuestales a que haya lugar, previa
autorizacion del consejo directivo, sin afectar recursos de destinacion especifica.

ARTICULO DECIMO NOVENQ. Todos los traslados, adiciones o disminuciones al presupuesto General de Ia Institusién, se realizaran mediante Acuerdo del Consejo Directivo siempre que se atienda
alas limitaciones consagradas en la Ley para tales efectos.

Para adicionar al presupuesto en cualguier cuantia, se debera tener autorizacion de |la Secretaria de Educacion Municipal.

ARTICULO VIGESIMO. REGIMEN DE CONTRATACION. La celebracion de contratos a que haya lugar con recursos del Fondo de Servicios Educativos, debe realizarse con estricta sujecion
alo dispuesto en el estatuto contractual de la administracion publica, cuando supere la cuantia de veinte (20) salarios minimos legales mensuales vigentes.

Si la cuantia es inferior a los veinte (20) salarios minimes legales mensuales vigentes se deben seguir los procedimientos establecidos en el reglamento expedido por el consejo directivo, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 13 de la Ley 715 de 2001, y en todo caso siguiendo los principios de transparencia, economia, publicidad, y responsabilidad, de conformidad con los

pastulados de la funcion administrativa.
Paragrafo. Cuando un particular destine bienes o servicios para provecho directo de la comunidad educativa, debe realizarse un contrato entre éste y el rector o director rural, previa

autorizacion del consejo directivo, en el cual se sefiale la destinacion del bien y la transferencia o no de la propiedad. Este contrato se regira por las normas del Codigo Civil.

Si se adquieren obligaciones pecuniarias en virtud de tales contratos, éstas deben ser de tal clase que se puedan cumplir dentro de las reglas propias de los gastos del Fondo.
ARTICULO VIGESIMO PRIMERQ. FUNCIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO. En relacién con el Fondo de Servicios Educativos el consejo directiva cumple las siguientes funciones:
1. Antes del inicio de cada vigencia fiscal, analizar, introducir ajustes y aprobar mediante acuerdo y el presupuesto de ingresos y gastos del proyecto presentado por el rector o director rural.
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2. Adoptar el reglamento para el mangjo de la tesoreria, el cual por lo menos determinara la forma de realizacion de los recaudos y de los pagos, segun la normatividad existente en la entidad territorial
certificada, asl como el sequimienta y control permanente al flujo de caja y los responsables en la autorizacion de los pagos,

3. Aprobar las adiciones al presupuesto vigente asi como los traslados presupuestales que afecten el mismo.

4, Verificar la existencia y presentacion de los estados contables por parte del rector o director rural, elaborados de acuerdo con las normas contables vigentes expedidas por el Contador General
de la Nacion, con la periodicidad sefialada por los organismos de control.

5. Determinar los actos o contratos que requieran su gulorizacion expresa.

6. Reglamentar mediante acuerdo los procedimientos, formalidades y garantias para toda contratacion que no supere los veinte (20) salarios minimos legales mensuales vigentes. (smimv).

7. Aprobar la contratacion de los servicios que requiera el establecimiento educativo y que faciliten su funcionamiento de conformidad can la ley.

8. Autorizar al rector o director rural para la utilizacion por parte de terceros de los bienes muebles o inmuebles dispuestos para el uso del establecimiento educativo, bien sea gratuita u
onerosamente, previa verificacion del procedimiento establecido por dicho drgano escolar de conformidad con lo dispuesto en el decreto 1860 de 1994,

9. Aprobar la utlizacion de recursos del Fondo de Servicios Educativos para la realizacion de eventos pedagagicos, cientificos, culturales, deportivos, o la participacion de los educandos en
representacion del establecimiento educativo v fijar la cuantia que se destine para el efecto.

10. Verificar el cumplimiente de la publicacion en lugar visible y de facil acceso del informe de ejecucion de los recursos del Fondo de Servicios Educativos.

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO. RESPONSABILIDADES DE LOS RECTORES O DIRECTORES RURALES. En relacion con el Fonda de Servicios Educativos los rectores o directores rurales son
responsables de:

1. Elaborar el proyecto anual de presupuesta del Fondo de Servicios Educativos y presentarlo para aprobacion al consejo directivo.

2. Elaborar el flujo de caja anual del Fondo de Servicios Educativos estimado mes a mes, hacer los ajustes comrespondientes y  presentar los informes de ejecucion por lo  menos
trimestralmente al Consejo Directivo.

3. Elaborar con la justificacion correspondiente los proyectos de adicion presupuestal y los de traslados presupuestales, para aprobacion del consejo directivo.

4. Celebrar los contratos, suscribir los actos administrativos y ordenar los gastos con cargo a los recursos del Fondo de Servicios Educativos, de acuerdo con el flujo de caja y el plan operativo de la
respectiva vigencia fiscal, previa disponibilidad presupuestal v de lesareria.

5. Presentar mensualmente el informe de ejecucion de los recurscs del Fondo de Servicios Educativos.

6. Realizar los reportes de informacion financiera, economica, social y ambiental. con los requisitos v en los plazos establecidos por los grganismos de control y la Contaduria General de la
Nacion, y efectuar la rendicién de cuentas con la periodicidad establecida en las normas.

7. Suscribir junto con el contador los estados contables y |z informacion financiera requerida y entregada en los formatos y fechas fijadas para tal fin.

8. Presentar al final de cada vigencia fiscal a las autoridades educativas de la respectiva entidad territorial certificada, el informe de ejecucion presupuestal incluyendo el excedente de recursos no
comprometidos si los hubiere, sin perjuicio de que la entidad pueda solicitarlo en periodicidad diferente.

ARTICULO VIGESIMO TERCERO. No se podran realizar actos sociales con cargo al Fonde de Servicios Educativos (Decreto 21737 del 21 de agosto de 1998).

ARTICULO VIGESIMO CUARTO. MODIFICACIONES PRESUPUESTALES. Cualquier modificacion presupuestal sera sujelo de aprobacion del Consejo Directivo, y se realizara por Acuerdo.

ARTICULO VIGESIMO QUINTO. Se autoriza al Rector a celebrar actos o contratos dentro de la menor cuantia, ajustandose a los siguientes parametros:

Adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y de comin utilizacion, por las siguientes cuantias igual o inferior a los 20 smmlv, debe tener en cuenta el siguiente
procedimiento:

1. Necesidad

2. Publicacion de la convocatoria en un lugar de Ia sede de facil acceso al pablico y/o pagina web

3. Recepcicn de propuestas por parte del rector

4. Adjudicacion a la oferta de acuerdo al menor precio, por parte del rector o rectora o en su defecto el equipo de compras, siempre y cuando cumpla con las especificaciones técnicas requeridas, la
calidad y cumplimiento de requisitos.

5. Celebracion de contrato por parte del rector

Paragrafo: Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion o para la gjecucion de trabajos artisticos gue solo puedan encomendarse a determinadas personas naturales, como es
el caso de la contratacion de contadores publicos corresponde a la modalidad de contratacion directa, para lo cual se procede asi:

1. Mecesidad ante el Consejo Directivo y aprobacion de la contratacion

2. Adjudicacion del contrato a la oferta ajustado a las condiciones del mercado

ARTICULO VIGESIMO SEXTO. Los fondes de servicios educativos de los establecimientos educativos de la ciudad de Medellin, no podran comprometer recursos de vigencias futuras.
ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO. El presente Acuerde rige a partir del 01 de enero de 2025

ARTICULO 3°. Aprobar las herramientas conexas del presupuesto afio 2025: Plan Operativo Anual de Inversiones POAI, Plan Anual de caja PAC y Plan Anual de Adquisiciones PAA, los
cuales se encuentran en documentos anexos a este documento

Aprobado por el Consejo Directivo, Administrador del F.5 E,
Acta N°04 de julio 25 de 2024

Para constancia se firma por los integrantes del Consejo Directive:

Ordenador (a) ;
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Representante Egresados . epresentante Estudiantes

=

Representante Sector Productivo
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PLAN ANUAL DE CAJA (PAC) - INGRESOS Y GASTOS - 2025
[ SUPERAVIT O DEFICIT] | §1.322 S030EKE] S3AKI2EN0] SI2438333] S1S 7] NEEXEE] |
[ INGRESOS MENSEATES DISPONIRLFS| [ sismor] sisessd] s s Sa3Ra A1) NERTEE Y wa stsnond] |
[ VERIFICADOR EQUILIBRIO PRESUPUESTAL 0] | |
INGRESOS 599,799,188 81,572,917 §372,917 §96.597,105 §372.917 $372.917 §72,917 $372,917 8$372,917 $372,07 $372,917 -$1.127,083 $72.917
INGRESOS CORRIENTES 599.774.188 S1,570.833 $370,833 $96.595.021 $37T0.833 S370.833 570833 $370,833 S3T0.833 $370.833 $370.833 -$1.129,167 $70.833
lintercses de mora Rentas Contractuales i $4.167 $4.167 54167 4107 54167 54167 54167 54,167 54167 54167 S4.167 $30.00(
Servicios v Cer ados de la Secretaria de Educacion $800.000 51,566,667 566,667 66, ﬁﬁ" 566,667 866,667 S66,667 S66,667 866,667 S66.667 S66.667 -$1.433,333 %h 667 £800,000
Cernificados cpresados por fuera del sistema cducatyvo oficial $R00.001 S, $660.667 $66.667 Sia6.6 S06.667 $ioh.667 $ih, 667 566,667 $oh.667 Hoh.667 $66.667 7 SRO0.000
Derechos académicos v servicios complementarios CLETD S1An0.00n St S0 S0 S0 S0 S0 S0 S0 S0 =S 1300000 St S
endamientos de bienes inmuebles 50 $300,000 $300.000 5300000 $300.000 30 $300,000 5300000 $300.000 5300,000 $300,000 50 $2.700, ll[lU
wsos por Contrate de Conecsion S S300.000 $300.000 3000000 $300.000 S0 S300.000 $300.000 S3O000 S300.000 $300.000 St §2.700.000
SGP” Educacion - Cahdad por pratwidad Sl S06.224.18% Sl S0 S0 S0 S0 S0 S0 il 1
RECURSOS DE CAPITAI $2.083 $2.083 S2.083 $2.083 $2.083 32,083 $2.083 $2.083 $2.083 S2.083 S25,000
Rendimientos financicros SGP Educacion $1.667 S1o6? SEnnt S10iT St ? N7 S1bad S1na7 $ 106067 K200
Rendimientas financicros Recursos Propies $417 $417 7 $417 $417 5417 $417 5417 $417 $417 S3.000
GASTOS $50.000 %O 0l]0 §20.935.000 S1.310,000 542,884,188 $1,310,000 56,310,000 514,810,000 $1.310,000 $4.310,000 §5,260.000 §1.250,000 §99,799,188
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 530,000 560,000 $7.435.000 S1.310,000 $31,140.000 S1,310,000 56,310,000 51,310,000 S1,310,000 $4,310,000 §1,260.000 S1.250.000
ADOQUISICTION DE BIENES Y SERVICIOS $30.000 $60,000 $7. 435,000 S1,310.000 S$31.140,000 S1,310,000 $6.310,000 S1.310.000 S1.310,000 54,310,000 $1.260,000 S1,250.000
ADOQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS NO FINANC IER()\ $50,000 $60,000 $7.435,000 51,310,000 S31.140.000 51,310,000 56,310,000 $1.310,000 S1.310,000 54,310,000 $1.260,000 S1,250,000
(Otros hienes transportables dife s a1 productos m ¥ equipo il St S0 S1_R3I0000 Si S0 50 S0 S0 St 511
(Otros bicnes transportables diferentes a productos metalicos. maquinaria v equipo il () il S15.0000 0 <0 20 S0 S0 S0 %0 S5 000.0010
Otros productos metalicos v paguetes de software § St S0 S1O.000 00 S0 M S St S0 St S S 000001
Scrvicios de distribucion de clectricidad, gas v agua $50.000 SR0.0001 SEO.000 E20.000 L0000 S30.00( CR0.000 Can.n0n S0 < SA00_000
Scrvicios financieros v servicios conexos ! Sl $10.000 § S0 S10.000 $10.000 S 10,000 S10.000 £ 10,000 S 10,000 £10.000 51
Remuneracion serviclos feenicos $1.125.000 sl S0 $1.12 S0 Kl Sl Sl K St S0 St S0l sEa2so0n
Remuneracion sermicios [eenicos S0 1 S sn 35 nrn\_rm $il Sa S0 3000000 S0 S0 So so Si SH00n_nor
I’u,\t.lu\_m de servicios profesionales 812,30 S S1 §1.230.000 S 250000 S1.250.000 S1.250.000 1,250,001 §1.230.00( S 1,250,000 S1.250.000 S1.230.000 S1.250.000 $12.300.000
icio de Teléfona St Si St St il Si S0 S0 50 S0 S0 S0 i) St
Servicios prestados de Impresos v Publicaciones $6.000.000 Sl St S0 50 53.000.000 St S( S0 S0 3000000 St S S6.000.000
INVERSION S0 50 §13.500,000 S0 $11.744.188 30 $0 $1.3.500.000 S0 S0 $4.000,000 S0 542,744,188
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS S0 S0 $13.500.000 50 S11.744.188 50 50 513,500,000 S0 S0 $4.000,000 S0 S41.744,188
ADQUISICIONES DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 50 50 50 30 50 50 50 50 50 50 S27.000,000
Mantenimicnto de infracstructura educativa Sl S0 50 S S0 S0 S0 St St $27.000.000
Transporte Fscolar bl St 50 $3.000.000 Su S0 S S0 80 S
Actividades pedagomcas. cientificas. deportivas v culurales para los educandos $ St S0 i S 0000 B S0 S0 S0 S0t S 0000010 1)
Datacion insticucional de material v medios pedagosicos pa aprendizaje S S So S0 54744 188 Bl S0 50 S0 Sl St S0
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PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES 2025

A, INFORMACION GENERAL DE LA ENTIDAD
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Resolucidn Creaci 93 del 27 de noviembre de 2002
Modificada por I3 Resolucion 18838 del 23 de febrero del 2018
Modificada por solucion 50021 del 16 de julio del 2018
NIT: 14-018955-0 DANE: 105001002020

Nombre

IE RAFAEL URIBE URIBE

Direccion

CRA 83 N° 42D-54

Telefono

250 82 52

Pagina web

http:fiwww.ierafaeluribe.edu.co/

Mision y visian

MISION

Propiciar el desarrollo arménico e integral de los educandos desde el grado preescolar hasta el grado undécimo,
dentro de un ambiente escolar humanistico, de respeto, tolerancia y de sana convivencia, mediante un aprendizaje
significative y de pensamiento criticoreflexivo, que permita la formacion de seres humanos competentes para la

sociedad.

VISION

La Institucion Educativa Rafael Uribe Uribe sera reconecida en la ciudad como un centro de educacion lider en Igf
formacién humanistica y académica de personas autonomas con un alto compromiso en el desarrollo persanal)

social y profesional.

Perspectiva estratégica

Establecer relaciones de igualdad y equidad

Informacion de contacto

CCARLOS ANDRES RAIGOSA SOSA; rectoria@ierafaeluribe.edu.co

Valor total del PAA

99799188

Limite de contratacion menor cuantia

Entre 100 y 1000 smImv de acuerdo al presupuesto del Distrito

Limite de contratacion minima cuantia

Entre 0y 100 smimv de acuerdo al presupuesto del Distrito

Fecha de Ultima actualizacion del PAA

2210712024

B. ADQUISICIONES PLANEADAS

Fecha estimada

Duracion

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a
través de la participacion de un mayor numero de operadores economicos interesados en los procesos de seleccion que se van a adelantar durante el arfio
fiscal, y que el Estado cuente con informacion suficiente para realizar compras coordinadas.

El Plan Anual de Adguisicicnes es un documento de naturaleza informativa y las adguisicicnes incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o
modificadas. Esta informacion no representa compramiso u obligacion alguna por parte de |a entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes, obras y

servicios en el sefalados.

£Se requieren

Estado de

LR ] Modalidad de seleccion RIDEED
del contrato recursos

de inicio de
proceso de
seleccion

CORRESPOND

Valor estimado en
la vigencia actual

Valor total

Codigos UNSPSC estimado

solicitud de
vigencias futuras

vigencias Datos de contacto del responsable

futuras?

ENCIA Rubro Presupuesta

(meses)

B41115|Prestacion de servicios profesionales -Contador(a)|febrero Contratacian Directa 12,500,000 12,500,000 CCARLOS ANDRES RAIGOSA SOSA;|Prestacian Servicios Profesionales
Publico{a). Proyecto administrativo T T rectoria@ierafaeluribe.edu.co
2 43231512,81112501; | Actualizacion del Software ACADEMICO -sistema deffebrero 11|Centratacian Directa SGP-RP NO N/A CCARLOS ANDRES RAIGOSA SOSA;|Remuneracion Servicios Tecnices
informacion académico por un afo, incluye alojamiento rectoria@ierafaeluribe.edu.co
y mantenimiento de pagina web. Proyecto administrativo 3,336,000 3,336,001
3 81112300; 81111800;|Mantenimientoe de equipos, redes, Soporte técnico.|Marzo - 1|Régimen Especial SGP 4789000 4.789.000 NO N/A CCARLOS ANDRES RAIGOSA SOSA|Remuneracion Servicios Téchicos
Gestion Directiva y Administrativa Noviembre Decreto 1075 de 2015 C T rectoriafierafaeluribe.adu.co
4 46191500; 46191800; 72102103;[Servicios de Recarga de extinteres y Control de Plagas. |Junio 1| Régimen Especial SGP 3,000,000 3.000,000 NO N/A CCARLOS ANDRES RAIGOSA SOSA:|Remuneracion Servicios Tecnicos
Proyecto administrativo Decrelo 1075 de 2015 T T rectoriaf@ierafaeluribe.edu.co
5 43211500; 44101500; 45101500;|Adquisicion de diferentes equipos (televisores, sillas. | Abril 1|Regimen Especial SGP NO N/A CCARLOS ANDRES RAIGOSA SOSA;|Oftros productes metalicos y paguetes|
45111500; 45111600; 45111700;|ventiladores, mobiliario para los maestros ). Proyecto Decreto 1075 de 2015 rectoria@ierafaeluribe.edu.co de software
46171600; 41112210; 43211701| administrative 10,000,000 10,000,000
6 44121500, 44121600, 44121700;|Suministros  de  Oficina,  Materiales  Educatives, |Marzo 1| Régimen Especial SGP NO N/A CCARLOS ANDRES RAIGOSA SOSA:| Ofros bienes transportables diferentes
44121800; 44121900, 44122000;|materiales  de ferreteria, ventiladores.  Proyecto Decreto 1075 de 2015 rectoria@ierafaeluribe.edu.co a productos metalicos, maquinaria y
44122100: 601000 administrativo y varios proyectos gestion academica 6.630,000 6,830,001 equipo
7 47131500; 47131600; 47131700;|Suministros  de Aseo y hioseguridad,  Equipes y|Marzo 1|Regimen Especial SGP - RP NO N/A CCARLOS ANDRES RAIGOSA SOSA;|Cfros bienes transportables diferentes
47131800; 47131600; 47132100;|Accesorios de Limpieza y Desinfeccion. Proyecto Decreto 1075 de 2015 7,000,000 7,000,000 rectoria@ierafaeluribe.edu.co a productos metalicos, maguinaria y
47121800; 47121800; 47131600; | administrativo equipo
8 72151100; 72151500; 72151600, |Mantenimiente  Preventive y  Cerrectivo  de  las|Enerc - 6| Régimen Especial SGP NO N/A CCARLOS ANDRES RAIGOSA SOSA;|Mantenimiento de Infraestructura
72151900; 72152300; 72152500, |Instalaciones  (que incluye Servicios  Eléctricos. | Diciembre Decreto 1075 de 2015 rectoria@ierafaeluribe.adu.co
72153800; 48171500;| Albafileria,  Instalaciones y  Montajes, Plomeria,
Jardineria, Pintura. Resane. arregle de placa de la sede 27,000,000 27,000,000
primaria), Materiales de Ferreteria, Cerraduras,
elementos  de  sequridad y  Accesorios.Proyecto
administrativo
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estimado
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la vigencia actual

¢ Se requieren
vigencias
futuras?

Estado de
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vigencias futuras

Datos de contacto del responsable

Rubro Presupuestal

El PAA para I3 vigencia 2025 fue aprobado mediante: Acuerdo N*08 de julio 25 de 2024 y Acta N™04 de julio 25 de 2024

ra
W25 ANDRES RAIGOSA SOSA
Rector

(/Lw LTP.

£
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TN

Repr. Docentes

b

Repr. Padre de Familia  * N T

Repr. EX Alumnos

L2

Repr. Docentes

)

4/56{». Alumnos

Repr. Sector Productivo

; [Servicios de Impresion, Diplomas, Actas de grado. [Marzo y Regimen Especial NO N/A CCARLOS ANDRES RAIGOSA SOSA;[Servicios prestados de  Impresos
manual de convivencia, invitaciones, sellos, elementes [Noviembre Decreto 1075 de 2015 rectoria@ierafaeluribe.edu.co Fublicaciones
le publicidad impresa, fotocopias. Servicie de 6,000,000 6,000,000}
Encuadernacicn de libros. Proyecto administrativo
10 78110000 [Salidas pedagogicas de  |os educandes Proyecto [Enero - 9 [Regimen Especial SGP INO N/A (CCARLOS ANDRES RAIGOSA SOSA: [Transporte Escolar
utilizacion del tiempao libre Diciembre Decreto 1075 de 2015 3,000,000 3,000,000 rectoria@ierafaeluribe.edu.co
11 50192800; 50182500; 50192700; [Refrigerios,  prestacion de  servicios tecnicos  y [Abril - T [Regimen Especial SGP NO N/A (CCARLOS ANDRES RAIGOSA SOSA;|Actividades pedagogicas, culturales y
50162100; 50202300; 80141902 |operativos para proyectes en el dia del nino y la [Noviembre [Cecreto 1075 de 2015 rectoria@ierafaeluribe.edu.co deportivas
uventud, semana institucional, dia de la antioguedidad,
eria de la ciencia, grades, enmarcados en el PEL 8,000,000 8,000,000
Proyecto utilizacion del tiempo libre, ética y valores.
Praes
12 93151608, [Servicios bancarios. Proyecto administrativo jafio 12|NA RP INO N/A CCARLOS ANDRES RAIGOSA SOSA: [Servicios financieros y  servicios
100,000 100,000 rectoria@ierafaeluribe.edu.co conexos
13 B3111501 [Servicio de gas . Proyecto admimstrative Afio 12 [NA RP NO N/A CCARLOS ANDRES RAIGOSA SOSA: |Servicios de  distibucion  de
500,000 500,000 rectoria@@ierafaeluribe.edu.co electricidad, gas y agua
16 60101000; 60101600: B0101700; [Dotacion de libres, implementos de laberatorio de fisica, [Abril 1[Regimen Especial SGP NO N/A CCARLOS ANDRES RAIGOSA SOSA; [Dotacien Institucional de materiales y
60102300; 60103600; B0103700; quimica, ciencias, implementos deportivos. Proyecto Decreto 1075 de 2015 rectoria@ierafaeluribe.edu.co medios pedagagicos
50103800: 60103900, B0104000; |utilizacidn del tiempo libre
60104500; 60104600, 60104700;
B0106500; 60108600, otros de la 4,744,188 4,744,188
rama 6010; 60141100
99,799,188 0
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PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES VIGENCIA FISCAL 2025

PROYECTO Apoyar planes operativos facilitanto[compra de materiales y suministros (aseo, papeleria, ferreteria, |humano: Rector, coordinadores |Enero diciembre otros  bienes  transportables la Institucion educativa ha pasado de ser|la Gestion Directiva en la Institucion Educativa
ADMINISTRATIVO  |las diferentes gestiones ventiladores) docentes diferentes a productos metalicos,| $15030000{una Institucion  aislada y cerada halesta referida a la manera como esle
alumnos [macuinara v equing funcionar come una crganizacion abierta |establecimiento educativo es orientado. Esta
reparaciones locativas de la planta fisica y mantenimiento en frector y consejo directivo mantenimiento de infragstructura autonoma y compleja. Esto significa que|area se centra en el direccionamiento
equipos y laboratorio de quimica fumigacion de las dos sedes|contador $ 27.000,000|requiere de nuevas formas de gestion p tegico, la cultura instit I, el clima y el
¥ recarqa de extintores banco cumplir sus propositos, desarrallar sus|gebiema escolar, ademas de las relaciones con
contratacion servicios contables personal de mantenimiento Prestacion de servicios $ 12 500 000|capacidades para articular sus propositos|el entomo. es por ello que el Rector y su
- - logistico: |niofesionales : mos y consolidar su PEl en lo que tiene|equipo de gestion, organiza, desarollan y
comisiones bancarias por el portal o certficaciones materiales y suministros Senvicios financieros y servicios 5 100,000|aue ver con el plan de estudios, el plan de|evaluan el funcicnamiento general de la
— rep. locativas y mantenimiento de| LN - iejoramiento. la planeacion curricular, las|Institucion
renovacion de programa academico, renovacion cerificado equipos Ren-!uneracmn de  sericios aclividades pedagogicas. las evaluaciones,
digital .dg FE, recgrga de extintoras y fumigacion y computadores tecnicos $11.125,000 b gestion de dilerentes procesos y
mantenimiento de equipos de oficina " — componentes, ademas de las relaciones|
observadores, cuaderno comunicador, empastada de libros; Servicios prestados de Impresos
$6,000,000|con diferentes entidades, autoridades &
diplemas, actas de grade. y Publicacicnes
— — instancias de la comunidad educativa
pago de gas Servicios de distribucion  de $ 500,000
clectricidad. gas v agua .
compra de equipos de comunicacion y computo y muebles y otros  productos  metalicos $10.000,00
gnseres paguetes de software
UTILIZACION  DEL |Integrar a la poblacion estudiantil|salidas pedagogicas educativas con los alumnos empresa transportadora profesores area febrero noviembre transporte escolar En la Institucion Educativa se realizan cada|Este proyecto cobra importancia por que
TIEMPO LIBRE por medio del desamollo de docentes 5 3.000,000[3fc0 dentro del calendario academico, |contriouye al crecimiento espiritual y personal
actividades  lidico  recreativas, alumnos diversas actividades de caracter lidico,|de sus estudiantes, asi mismo, estimula el
deportivas y culturales dirigidas, - - - - - - - - ivo, deportivo y cultural: {desarrallo psicomotor por media de actividades
que contribuyan de una manera adqus!mon de implementos deportivos y laboratorios, material|material depertivo profescres area abril abril Dotacion Institucional ‘ de] encaminadas a fortalecer en toda la|dirgidas que tienen una intencion formativa,
activa a su formacion integral didactico uegos didacticos materiales y medics pedagogicos §4744.188 comunidad educativa y en especiall en sus|
celebracion dia del nifio y el estudiante refrigerios, materiales profesores area abril octubre actividades “ ‘.umamas valores coma @ mSFm‘ la
L. " amistad, la tolerancia, la puntualidad, la
ransporta pedagdgicas,cientifioas y disciplina, el sentido de perenencia, la
actividad cultural de semana inslituciona videoproyector culturales $4.000,000 " R ) Y
auditoric, emisora sana DDFIVIVEHCIE‘- el trabaJr:n en eq_ulpu y el
buen aprovechamiento del tiempo libre
EMPRENDIMIENTO | motivar el espiritu emprendedor en|capacitar en emprendimiento a los estudiantes humane: docentes profesores area enero diciembre otros  hienss  transportableg| Afianzar la autonomia y el pensamiento|Es necesario trabajar en aquellas areas
los estudiantes logistico: sala  de video diferentes a productos metalicos| eritico y reflexivo en los estudiantes relatvas a la capacidad de disciplina y
biblicteca y fotocopias. maquinaria y equipo $300.000 emprendimienta, a la autonomia, al apresio por
la libertad, a la honestidad y sus compromises
con |a paz v la convivencia
SERVICIO  SOCIAL|integrar a la vida comunitaria al|induccion y sensibilizacion y apoyo a los diferentes proyectos  [humano: profescres area enero diciembre ofros  bienes  ftransportableg El PEl y el manual de convivencia lo|es un compenente curicular exigido para la
OBLIGATORIO educando, a su formacion social y alfabetizadoras y educadores diferentes a productos metalicos) justifican formacion integral de los esludiantes, que
cultural a través de los distintos logistico:papeleria, fotocopias maquinaria y equipo busca que estas atiendan algunas necesidades
proyactos y actividades cartulinas, marcadores y resaltadores. $ 100,00 e intereses locales de la comunidad educativa
en el aprovechamiento del tiempo libre
EDUCACIONVIAL  [reconccer e identificar los dereches|demarcacion de orientacion &l intericr de la i.e., guia proyectc|humano: profesores area enero ofros  bienes  transportables| El PEl contempla la necesidad de la|Sensibilizar los  estudiantes  sobre  la
y deberes del peaton vial y sensibilizacien conferencista diferentes a productos metalicos) educacion wvial en las instituciones|importancia de capacitarse sobre la educacion
logistico: videos, premiacion, guias maguinanay equipe 3 500,000 |educativas vial para movilizarse concientements  por|
cartulinas, fotocopias cualquier lugar, mediante acciones
responsables. siendo cancientes del cuidado
ESPITIRUAL impulsar &l crecimiento en los humano: docente profesores area enero diciembre actividades Es el integrador de la accisn educativa en|Nos encontramos en una sociedad carente de
PASTORAL, ETICA Y|valores y vida espiritual a la logistico: pedagogicas cientificas y la dinamizacion de la filbsofia de la|valores que reclama un cambic de
VALORES juventud y a la ninez desde lo|ceremonia de graduacion fotecopias, auditorio culturales institucion orientade desde la iglesia y el|perpespectiva y una mirada nueva desde la
personal  y  social con el $ 2,000,000 1ey cual la comunidad evengeliza desde el curriculo
compromiso evangelico evento dia de la antioquefiidad con la mediacion del PEl y su propuesta
evangelizadora
LA HORA DE LA|despertar y fortelecer el interés y|leclura de cbras litererias por parte de los estudiantes con el{humano: profesores area enero Otros  bienes  transportables| Se afianzaran los veleres de la escucha |En los procesos de aprendizaje de nuestias
LECTURA disfrute real por la lectura, como|acompafiamiento de la bibliotecaria y el profesor del area de|estudiantes, educadores y bibliotecaria diferentes a productos metalicos) respeto, sencillez, piedad y trabajo segun el|estudiantes se evidencia marcada carencia de
herramisnta que facilita a los|espariol logistico: maruinaria y equipe 5 200,000 lema institucional actividades criticas frente a la informacion que
estudiantes  pensar  y  actuar| fotocopias y videos se genera a cada instante por los medies de
autonamamente Bajo un modelo pedagogico active, se|comunicacion masiva y los sucesos colidianos
oenera la parficinacion activa cue orientan las decisiones v compartamiento:
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DEMOCRACIA bensibilizar  a la  comunidad foncurso de afiches, organizacion del salon, celebracion del humano: profescres area diciembre Otros  bienes  transportableg] [Se desarrolla la parte del PEI que tiene que [Formar personas que busquen mejorar las
VALORES bducativa en la exaltacion de los fia de democracia. eleccion de representantes y personera. pstudiantes, educadores diferentes a productos metalicos, ver con el trabajo en valores y su incidencia [relaciones de convivencia en los diferentes
alores consignados en el pei broyeccion de peliculas ogistico: maguinaria y equipo en la Democracia lespacios donde interactien: en la familia, la
otocopias,  cartulinas marcadores Institucion Educativa, los grupos sociales, las
ideos $ 200,000 ryanizacienes politicas y la comunidad en
igeneral, de tal forma que aprendan a actuar
lcon autonomia y responsabilidad ciudadana
haciendo de su capacidad de accion civica una
nncibilidar nara la ~ulbica da lne wslnres
DESARROLLO Bbrir un espacio de prevencion y emana de sensibilizacion en tormo a la drogadicion, talleres y humano: profescres area enero diciembre Oftros  bienes  transportables] desarrallo de  proyecte de formacion [Es necesario trabajar en aquellas areas
HUMANO hsesoria en tomo alconsumo de fonferencias; asesorias grupales & individuales pstudiantes, educadores diferentes a productos metalicos, humana para el bienestar del estudiante elativas & la capacidad de disciplina y
Hrogas y alcohol Jogistico: maquinaria y equipo $ 200,000 lemprendimiento, a la autonomia, al aprecio por
otocopias,  cartulinas,marcadores la libertad, a la honestidad y sus compromisos
ideos on la paz y la convivencia
SEMILLA aciltar el aprendizaje significativo plaboracion  de  material didactico y capacitacion de humano: profesores area enero diciembre Ofros  bienes  transportablesy toma como referentes los propositos que [generar espacios en el cual se pone en escena
MATEMATICA He las matematicas como eje pducadores bstudiantes, educadores diferentes a productos metalicos) tiene el aula taller de matematicas de lafel material concreto, profesores, enlace
ntegrador e interdisciplinario entre Jogistico: maquinaria y equipo escuela  del  maestro,  dispuestos  a[coordinadores, estudiantes. padres de familia;
las areas del curriculo a traves de otocopias,  cartulinas, marcadores $300.000 jencontrar nuevos caminos para mejorar los foon el fin de compartir metodologias donde el
recursos didacticos ideos procesos de ensefianza y aprendizaje de [trabajo en equipo permita interactuar
las matematicas
PRAES ensiblizar a la  comunidad prganizacion mirs: reciclale,  separacion oOrganizacion, humano: Fducadores area de febrero noviembre actividades Propiciar la formacion integral en las|El  PRAE institucional permite  generar
bducativa frente al cuidade y |nduccion y capacitacion pstudiantes y educadores iencias naturales pedagogicas, cientificas estudiantes enmarcadas en la mision y jconciencia y participacion en &l fortalecimisnto
onservacion del medio ambiente y Jogistico: cartulinas, bolsas, materas y culturales ision [de las relaciones armonicas entre el ser
fodos sus recurses anecas lhumano y su entorne, mejerando la calidad de
proyeccion grupo educative ambienth humano: ida de les miembros que lo componen. El
ponferencista PRAE se configura como el motor que anima
Joaistico: materiales v suministros $2.000,0001 a5 relaciones permanentes que se dan entre
fena de la ciencia y la creatividad humane: petubre octubre . los sujetos y su medio
Estudiantes y educadores
ogistico: cartulinas, bolsas, materas v
anecas
kimulacros y entrenamientos para la atencion y prevencion de humano: febrero septiembre
Hesastres rigada de bomberos
ogistico: cartulinas. marcadores
TOTAL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES $99,799,188
El plan operativo anual de inversiones para la vigencia 2026 fue aprobado mediante Acta N°04 de julio 25 de 2024
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ACTA N°03 Reunién Ordinaria Consejo Directivo Hoja 1 de 6
Fecha Lugar Horario Préxima Reunion
Julio 25 de 2024 |.E. RAFAEL URIBE URIBE 11:20 a.m.

ASISTENCIA

Asistentes

Ausentes

Rector Carlos Andrés Raigosa Sosa

Rector Saliente Cesar Augusto Rodriguez

Docente Diana Cristina Bedoya

Docente Virginia Trujillo

Representante de Padres de familia Primaria Diana Zapata
Personera Estefania Toro Uribe

Representante de estudiantes Santiago Barcel6
Representante de padres de familia bachillerato Olga Estrada
Contralor estudiantil Samuel Lopez Cafiola (invitado)

Viviana Maria Olaya Tesorera (invitada)

Representante del sector productivo Andrés Mejia

Representante de egresados
nombrado)

(no hay representante

PORCENTAJE DE ASISTENCIA:

Meta: %

ORDEN DEL DIA

S S o

Varios y sugerencias

Saludo y Verificacion del Quérum

Lectura y aprobacion del Acta anterior

Presentacion del Rector Cesar Augusto Rodriguez Henao
Socializacion y aprobacion Acurdo N° x de 28 de julio de 2024
Intervencidn del Rector saliente Cesar Augusto Rodriguez Henao

DESARROLLO




1. Saludo y verificacion del quérum:
El sefior rector saluda al consejo Directivo y verifica el quorum.

Presentes:

Rector Carlos Andrés Raigosa Sosa

Rector saliente Cesar Augusto Rodriguez

Docente Diana Cristina Bedoya

Docente Virginia Trujillo

Representante de Padres de familia Primaria Diana Zapata
Personera Estefania Toro Uribe

Representante de estudiantes Santiago Barcel6
Representante de padres de familia bachillerato Olga Estrada
Viviana Maria Olaya Tesorera (invitada)

Contralor estudiantil Samuel Lopez Cafiola (invitado)

Ausentes:
Representante del sector productivo Andrés Mejia

Representante de egresados (no hay Rep. Nombrado)

2. Lecturay aprobacion del acta anterior.

Se da lectura al Acta anterior y se aprueba por el d. directivo.

3. Presentacion del Rector Carlos Andrés Raigosa Sosa.

El Rector Carlos Andrés Raigosa Sosa, se presenta ante los miembros del C. Directivo, y da paso al rector saliente Cesar Augusto
Rodriguez Henao, para continuar con la agenda.

4. Socializacion y aprobacion Acurdo N° 8 de 28 de julio de 2024
La tesorera socializa el acuerdo N°8, que corresponde a la proyeccion del presupuesto 2024. El consejo directivo aprueba.

5. Intervencion del Rector saliente Cesar Augusto Rodriguez Henao




El Rector Cesar Augusto Rodriguez Henao, pone en conocimiento al Rector Carlos Andrés Raigosa del manejo de la contingencia.
Se enlista a continuacion:

Con la contingencia decretada el 16 de marzo por el estado de la infraestructura de la sede del colegio se han definido estrategias
para continuar con la formacién académica de los estudiantes, inicialmente se realizé trabajo virtual con guias curriculares, luego la
Secretaria de Educacion ubico los estudiantes en el liceo Salazar y Herrera que es un colegio privado del sector, alquilando
algunas instalaciones de ese plantel. La primera dificultad con esa medida es el horario, ya que no podia interferir con el ingreso y
salida de los estudiantes del Salazar, por lo cual se decide ubicar en la sede escuela los grados 10° y 11° en la jornada de la
mafiana, y para los grados 6° a 9° establecer un horario en jornada tarde de 3:30 pm a 7:00pm, e implementar guias de trabajo.

Indica que con el Liceo Salazar y Herrera se han presentado inconformidades, que ya se han presentado en la Secretaria de
educacion.

También informa que el dia 22 de julio de 2024, se instauro una mesa de trabajo con la secretaria de educacién y la comunidad
educativa para hacer seguimiento de la contingencia.

6. Informes tesorera

La Sra. Viviana Olaya, quien desempefia el cargo de Tesorera en la |.E, se presenta ante el Rector Carlos Andrés Reigosa y
continua con la informacién contable pertinente

Socializa la ejecucion de ingresos de la Institucion, a continuacion, se relaciona en el cuadro los valores expuesto al c. directivo por
la Tesorera.

INFORME EJECUCION DE INGRESOS - SECTOR DESCENTRALIZADO

CONTRALORIA GENERAL DE ANTIOGUIA Hoja No 1de1

Unidad de Contabiidad Presupuestal y del Tesoro Fecha: 0210772024

INSTITUCION EDUCATIVA RAFAEL URIBE URIBE Mes Reporiade:  Jurio

Vigencia Fiscal:
NIVEL DESCRIPCION PRESUPUESTO MODIFICACIONES FRESUPUESTO | RECAUDO MES | RECAUDOS | SALDO JECUCH
INICIAL | ADICIONES | REDUCCIONES CREDTOS CONTRA DEFINITIVO ACUMULADOS
CREDITOS
12 LA AMERICA 79.723.530 55.115.235 134.838.765 (26.460.148) 127.929.569 6.509.196]  -19,62%
12930 930 79.723.530 55.115.235 134.838.765 (26.460.148) 127.929.569 £.909.196|  -19,62%
129301204 LA AMERICA 79.723.530 55.115.235 134.838.765 (26.460.148) 127.929.569 £.909.196|  -19,62%
12930120410500100202| INSTITUCION EDUCATIVA RAFAEL] 79.723.530 55.115.235 134.838.765 (26.460.148) 127.929.569 6.909.196| -19.62%
12930120410500100202| RECURSOS FROFIOS 10.348.000 15228 875 25.576.875 408.510 18.684.843 6.892.032 L60%
12930120410500100207| Intereses de mora rentas contractuales 50,000 50,000 50,000/ 0,00%
12930120410500100207| Certificados egresados por fuera del sist 300.000 800.000 108510 553991 246.009 13,56%
12930120410500100207| Derechos académicos y servicios comply 2.093.000 2.093.000| 2.093.000) 0,00%
12930120410500100202{ Ingresos por Contrate de Concesién 7.400.000 7.400.000) 300.000 2.900.000 4.500.000] 4,05%
12930120410500100202| Rendims: de 1 5.000 5.000 1977 3.023 0,00%
12930120410500100202| Otros Recursos del Balance recursos pro 15.228.875 15.228 875 15228875 0,00%
12930120410500100207 TRANSFERENCIAS NACIONALES 5( 69.375.530 38.231.389 107.606 915| (26.868.658) 107.589.755 17164  -2497%
12930120410500100207| Transferencias Nacionales SGP Gratuida) 69.355.530 26.868.658 56.224.188 (26.868.638) 96.124.188 27,92%
12930120410500100202(R de 20.000 20.000 1.836 17.164 0.00%
12930120410500100202| Otros Recursos del Balance SGP 11.362.731 11.362.731 11.362.731 0,00%
12930120410500100207| TRANSFERENCIAS MUNICIPALES 1.654.958 1.654.958| 1.654958 0,00%
12930120410500100202| Otros Recursos del Balance transferenci 1.654.958 1.654.958| 1.654958 0,00%
12930120410500100202| PRESUPUESTO PARTICIPATIVO 13 13 13 0,00%
12930120410500100207 Otros Recursos del Balance 13 13 13 0,00%
) A
//.7 i
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CESAR AUGUSTO 1760310#:22 HENAO VIVIANARARIAIBIAE CASTAREDA
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Se relaciona el cuadro del informe de ejecucion presupuestal de gastos de junio.




CONTRALORIA GENERAL DE ANTIOGUIA INFORME EJECUCION PRESUPUESTAL DE GASTOS FORMATO. F_EPG Hoja No Tdet
Unidad de Contabilidad Presupuestal y del Tesoro Secsion Principal Facha: 02007/2024
INSTITUCION EDUCATIVA RAFAEL URIBE URISE Seccitn Mes Reportader  Junio
igencia Fiscal:
RECURSOS ADMNISTRADOS ] RECURSDS DELANACION [
[ TDENTIFICACION N FPROPIACTON ROC] TALDG
PRESUFUESTAL DESCRIPCION NICIAL TRASLADOS ADICIONES [REDUGCIONES| DEFINITIVA  |COMPROMISCS|OBLIGACIONES|  PAGOS SALDO SALDD | APROPIACION
COMPROMISOS| OBLIGACIONES
12 LAAMERICA 7973530 £.000.000) £.00C.00] 3511523 134.838 763 61638379 3693321 3503641 24703 165 1818500 73180384 43,73%
12030 030 7973530 £.000.000) £.00C.00] 3511523 134.838 763 61638379 3693321 3503641 24703 165 1818500 73180384 43,73%
120301204 LAAMERICA 7973530 £.000.000) £.00C.00] 3511523 134.838 763 61638379 3693321 3503641 24703 165 1818500 73180384 43,73%
129301204105001002020 | INSTITUCION EDUCA] 7973530 £.000.000) £.00C.00] 3511523 134.838 763 61638379 3693321 3503641 24703 165 1818500 73180384 43,73%
12030120410500100202001| RECUR.SOS PROPIOS 10.358.000} 13228 873 3576875 13.167.590f 10125 314 BE23 3N4 30444761 1.300.000 12406.585( 71.48%
12030120410500100202001| Otros bienes mansportsbl 4.818.000 2832731 TE%T31 3237500 3.237.980) 3237 960 4412741 42329
129301204105001 00202001 Servicios financietos y se 100.000} 100.000| 100.000} 203244 20.5244 9476 100.00%
12030120410500100202001| Remnmmneracion servicios 3,600,000 3356.144 B.996.144| 3330.000{ 1.665.000) R 1.663.000) 3666144 37.02%
12930120410500100202001| Prestacion de seTvicios pif £.500.000) 6.500.000| £.500.000| 5.200.000) 3500 1.300.000) 1.300.000 100.00%
12030120410500100202001 Servicios prestados de i 500.000) 0000 BT TR
12030120410500100202001( Mantenimiento de infrasq 1.830.000 1830.000) 1830000 0.00%
120301204105001 00202002 TRANSFERENCTIAS N4 9,373,330 £.000.000) £.00C.00] 38231339 107.606.519) 46990335 25630944 25032144 21339443 6LEE00 60.616.530) 43,67
12930120410500100202002| Otros bienss transportabl 10.000.000) 3.000.000| 10231 339| 23.231.389| 17368554 17568554 17.568 534 3662605 IS
12030120410500100202002{ Otros productes metilico| £000.000 5.000.000) 2000000 0.00%
120301204105001 00202002 Bemmmeracion servicios 1 3.000.000} 3.000.000| 8.000.000) 3000685 1279350} 660 43 1741 45| €1E800 4670305 37,767
12030120410500100202002 Prestacién de servicios py 12:500.000 1000000 £.500.000) 3500000 0.00%
12030120410500100202002 Servicio de Teléfono 3340000 3.340.000) 3340000 0.00%
12930120410500100202002| Servicios prestados de im <4.000.000 4000.000) 4000.000(  0.00%
12030120410500100202002| Mantenimiento de infraed 14.000.000) 23.000.000) 37.000.000} 26.401.000) 6803 000) 6803 15.356.000) 10.399.000| 7137
12030120410500100202002 Transporte Escolar 000,000 3.000.000) 3000000 0.00%
12030120410500100202002{ Actividades Seica 5.000.000 5.000.000) soonooo| 000
129301204 105001 00202002| Dotacion instimcional de| 4.333.330) 5.000.000) 9.535.530| 9335330 0007
129030120410500100202003| TRANSFERENCIAS M| 1634538 1.634.958| 1.500.000} 1.180.732] 118075 319248 154938 90,54%
12030120410500100202003( Servicios financieros y se| 100.000 100.000 100000 0,008
12030120410500100202003] Servicio de Teléfono 153453 1554058 1:500.000) 1.180.782 118075) 319248 54058 0547
120301204105001 00202004 PRESUPUESTO PARTIH 13| jE 1{ apos
12930120410500100202004 Servicios financieros y 5| 13| jE 1l apo
/
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Cuadro de la ejecucion presupuestal — saldo en bancos.

Cdd. FO-IVCE

Fecha de entrada

Version. 1

en Vigencia:
21/03/2013

ESTAELECIMIENTO EDUCATIVO:
CUADRE DE CAJA DEL TRIMESTRE AEBRIL A JUNIO 2024

CONCILIACION RESULTADO DE LA EJECUCION
PRESUFUESTAL
FRENTE A LO3 SALDOS DE BANCOS

RAFAEL URIEE URIEE

Il CONCILIACION PRESUPUESTAL FRENTE A LOS5 SALDDS DE BEANCOS POR FUENTE DE RECURSDS

DATOQS EJECUCION PRESUPUESTAL ' DISPFONIELES (SALDD EXTRACTO) EN BANCOS |
RECURS0S {Recursos 01 al 05) SALDOS TOTALES EN BANCOS SEGUN EXTRACTO
DATOS REFORTADODS VALOR DATOS REFORTADOS VALOR
Ejecucidn Ingresos (Total Recandado) £127929589 Cta. Cte. N® 21002774210 177,533
Ejecucion Gastos (Total Obligaciones $ 36,955,210 Cta. Ahorro RP N® 24029711415 11,247,796
TOTAL RECURSOS DISPONIELES § 90,974,359 Cta. Ahorro N® 0
Cta. Ahorro MAESTRA 5GP N° 24026090544 82,632,609
Cta. Ahorro Pagadora N* 24083937103 2
Cta. Ahorro TM N* 24026095208 353,113
Cta. Ahorro PP N® 24026090739 13
[-] Cheques pendientes de pago 0
(-]} Cuentas por pagar cuenta 24 y 29 -3436,707
50
DIFERENCIA | 30} EALDH 5 90,974,359




CONSEJO DIRECTIVO 25 DE JULIO DE 2024

Cad

Carlos Andrés Raigosa Sosa
Rector

Ypeinne d 7.0

Rep. de estudiantes

S

i

Rep. de docentes

—

Rep. de docentes

smri

Rep. de padres de familia

Rep. de Sec. productivo

Rep. de padres de familia




GESTION .
ACLA VG Reunién Ordinaria Consejo Directivo e
Fecha i Lugar Horario Proxima Reunién
Julio 25 de 2024 I.E. RAFAEL URIBE URIBE 11:20 a.m. 8 de agosto de 2024

ASISTENCIA

Aéistentes

Ausentes

Rector Carlos Andrés Raigosa Sosa

Rector Saliente Cesar Augusto Rodriguez

Docente Diana Cristina Bedoya

Docente Virginia Trujillo

Representante de Padres de familia Primaria Diana Zapata
Personera Estefania Toro Uribe

Representante de estudiantes Santiago Barcelo
Representante de padres de familia bachillerato Olga Estrada
Contralor estudiantil Samuel Lopez Cafiola (invitado)

Viviana Maria Olaya Tesorera (invitada)

Representante del sector productivo Andrés Mejia

Representante de egresados (no hay representante

nombrado)

PORCENTAJE DE ASISTENCIA:

Meta: %

ORDEN DEL DIA

Informes tesorera
Varios y sugerencias

SIS, U B B b

Saludo y Verificacion del Quérum
Lectura y aprobacion del Acta anterior
Presentacion del Rector Cesar Augusto Rodriguez Henao
Socializacion y aprobacion Acurdo N° 8 de 25 de julio de 2024
Intervencion del Rector saliente Cesar Augusto Rodriguez Henao

DESARROLLO




1. Saludo y verificacion del quérum:

El sefior rector Carlos Andrés Raigosa. saluda al consejo Directivo y verifica el quorum.

Presentes:

Rector Carlos Andrés Raigosa Sosa

Rector saliente Cesar Augusto Rodriguez

Docente Diana Cristina Bedoya

Docente Virginia Trujillo

Representante de Padres de familia Primaria Diana Zapata
Personera Estefania Toro Uribe

Representante de estudiantes Santiago Barcel6
Representante de padres de familia bachillerato Olga Estrada
Viviana Maria Olaya Tesorera (invitada)

Contralor estudiantil Samuel Lopez Cafiola (invitado)
Ausentes:

Representante del sector productivo Andrés Mejia

Representante de egresados (no hay Rep. Nombrado)

2. Lecturay aprobacién del acta anterior.

Se da lectura al Acta anterior y se aprueba por el d. directivo.

3. Presentacion del Rector Carlos Andrés Raigosa Sosa.

El Rector Carlos Andrés Raigosa Sosa, se presenta ante los miembros del C. Directivo, y da paso al rector saliente Cesar Augusto

Rodriguez Henao, para continuar con la agenda.

4, Socializacién y aprobacion Acurdo N° 8 de 25 de julio de 2024

La tesorera socializa el acuerdo N°8, que corresponde a la proyeccion del presupuesto 2025. El consejo directivo aprueba.

5. Intervencién del Rector saliente Cesar Augusto Rodriguez Henao




El Rector Cesar Augusto Rodriguez Henao, pone en conocimiento al Rector Carlos Andrés Raigosa del manejo de la contingencia.
Se enlista a continuacion:

Con la contingencia decretada el 16 de marzo por el estado de la infraestructura de la sede del colegio se han definido estrategias
para continuar con la formacion académica de los estudiantes, inicialmente se realizé trabajo virtual con guias curriculares, luego la
Secretaria de Educacion ubico los estudiantes en el liceo Salazar y Herrera que es un colegio privado del sector, alquilando
algunas instalaciones de ese plantel. La primera dificultad con esa medida es el horario, ya que no podia interferir con el ingreso y
salida de los estudiantes del Salazar, por lo cual se decide ubicar en la sede escuela los grados 10° y 11° en la jornada de la
mafiana, y para los grados 6° a 9° establecer un horario en jornada tarde de 3:30 pm a 7:00pm, e implementar guias de trabajo.

Indica que con el Liceo Salazar y Herrera se han presentado inconformidades, que ya se han presentado en la Secretaria de
educacion.

También informa que el dia 22 de julio de 2024, se instauro una mesa de trabajo con la secretaria de educacion y la comunidad
educativa para hacer seguimiento de la contingencia.

6. Informes tesorera

La Sra. Viviana Olaya, quien desempefia el cargo de Tesorera en la |.E, se presenta ante el Rector Carlos Andrés Reigosa y
continua con la informacion contable pertinente

Socializa la ejecucion de ingresos de la Institucion, a continuacion, se relaciona en el cuadro los valores expuesto al c. directivo por
la Tesorera.

INFORME EJECUCION DE INGRESOS - SECTOR DESCENTRALIZADO

CONTRALORIA GENERAL DE ANTIOQUIA Heja No 1det

Uniiad de Centabifidad Presusuestal y del Tesero Fecha: 02/0712024

IMETITUCION EDUCATIVA RAFAEL URIBE URIBE. Mes Reporiade:  Junic

Vigencia Fiscat
"NIVEL DESCAIPCION BRESUPUESTO TAODIF ICACIONES. PRESUPUESTO | RECAUDO MES | RECAUDOS | 50
INICIAL ADICIO REDUCCIONES | CREDIOS | GONTAA | DEFINITIVO ACUMULADOS
CREDITOS

12 LA AMERICA 79.723.530 §5.115.235 134,536,765 (26.450.148)] 127529.569 6509.196  -1962%

12930 930 79.723.530 55115235 134,538.765 (26.460.148} 127.529.569 6.509.196|  -19.62%

129301204 LA AMERICA 79.725.530 55115235 134.838.765 (26.460.148), 127.929.569 6509.196|  .1861%

12930120410500100203| INSTITUCION EDUCATIVA RAFAEL 79.723.530 55.115.235 134,538,765 (26.460. 145} 117529563 6909.196|  -19,6%
|| 1292012041 0500100202 RECURSQS PROPIOS 10.348.000 15228875 25576875 408.510 18.684.843 6.892.0322 1a0%

128202204105001 00202 Interecss du moor rantas contracraales 50.000 50.000] 50.000 0.00%

12930126410500100207) Cartificados egressdos per firers dal sicn| $90.000 $00,600| 108510 553.991 245,009 13.56%|

12930120410500100207| Derechos académicos y servicios comply 1.035.000 2.093.000 1.093.000 0,00%

12830120410300100202 Ingreso: por Contato de Concesitn 7.400.000 7.400.000 300.000 1500.000 4.500.000 405%

129201204105001 00202 Rendimiento: & iozes fnaned 5.000 5000 1977 3,023 0.00%,

1293012041 0500200202 Qtros Recursos del Balance recursos pro 15228 875 15.228.875 15228875 0.00%

12930120410500100207 TRANSFERENCIAS NACIONALES S(| §9.575.530 38211388 107.606.919 (26.868.658) 167.589.755 17164 2357

12930120410500100207 Transferencia: Nacienales SGP Gratuida| 48.355.530 26.868.658| 96224188 (26.868.658) $6224.158 2790%

12830120410500100207 Rendirmsentos de ioces Enanei 20.000 20.000) 2336 17.164 0.00%

12920120410500100202 Oroz Recurzos del Halancs SGP 1.362.731 11362731 1362731 0.00%

12820120410500100202 TRANSFERENCIAS MUNICIPALES . 1654958 1654558 1654558 0,00%

12920120410500100203] Omros Recursos del Balazce oonzferenci; 1,654.958 1554858 1.654.958 0.00%

12930120410500100202| PRESUPUESTO PARTICIPATIVO 13 13 13 0.00%

12930120410500100207) Otros Recurzox del Balance presupuesto 13 13] 13 0,00%

’
@(/2%—- g
CESAR AUGUSTO If,mz:bi:u HENAO VIVIAN XS ARIA DG CASTANEDA
RECTOR TESORERO

Se relaciona el cuadro del informe de ejecucion presupuestal de gastos de junio.




CORTRALORLA GENERAL DE ANTIOQUIA

INFORME EJECUCION PRESUPUESTAL DE GASTOS oA B Heja No fdes
Unidad de Conabilidad Presupuestal y del Tesoro Secsitn Pincpal Fecha 02072004
INSTITUCION EDUCATIVA RAFAEL URIBE URIBE Seccion Mes Repotader  Junio
\Vigencia Fiscal:
RECURSOS ADMnasTRADOS ] RECURSOS DE LaNACION [
F APROFACION | ___NODIFCACIONES TALDD
PRESUPUESTAL DESCRECION NICIAL ADICIONES JREDUCLI CEFINITIVA  [COMPROMISOS PAGOS SALDO BALDO APROPIACION
COMPROMISOS| OBLIGACICNES
17 LA AMERICA =80 £000.00) 2000 3319333 134338 7¢7] 6183837 3483121¢] Inemesie 24703, 368] 1918500 Taisassy a7y
13930 230 BB £000.000 600000 BB 134838769 51438375 36535.21¢] ISR 24,703, 1651 1HIRER 73180.084) 4372
120381204 LAAMERICA IR0 6000000 4.000.000/ 33313235 134553 785 S1458.37% 38955214 086420 24703 365 18188 73180388 43734
129341204105001002020 | INSTITUCION EDUCA] .30 £000.000) £.000,000) 35513333 134338 7€) 61638375 36817210) 35086420 24703 285 191880 73180288 43,714
129301204105001 00202001 RECURSOS PROPIOS TRHL000 15228875 F3S 2% o1 13147 990 JLIEERAE [$-i5500 3044476 1300000 1240383 148
129301204105001 (0202001 | Otros bienes manspormbl 4818000 7 TERTE 323739 3257950 3.237.890) 44274 zns
1203012641050010020200Y) Servicios finsciares y 1o 100:000) 106,000 100.000] 20324 10.024 48| 10agan
129351204105001 00202001 Rarmneracién servicios | 3.600.000) 5396 144 1805134 3.330 000 143,000 L883.000] 1663000 666 144| 112y
120301204 10500100 ém de servicios 6.500.000) 300600/ 4.500.000] 2.200:000) 3900004 130000 1300000 100,00
120301204 1050010020200 Servicios prestdos de in 200200 20000 sonc00| a0
120361264105001 00202001 Mameniniento de infraed 183,000 1,830,000 1B32000( Q00
129301204105001 00202002 TRANSFERENCTIAS N4 300 000000 4.000.000 35.231.38¢] 1a7.608819| 46550 388] 25K 1BLIH 443 18500 B0.516.430) 3,47
120301 1 ‘bienes 10:000,000 1000000 10231 389 23231 3¢9 17.568 254 1736884 17,568,594 188281 TIANY
120351204105001 00202002 Otros £.000.000 00000 R000008(  Goon
120301204 1050010020200 Rermoeracidn servicios 1 2000000 2.000.000) 1000000 3020859 123Ky SR430) LIsLH5 E1RS0D M 17785
120301204105001 00202002 Prestacidn: de servicios py 12500000 40007 €506.000) £.500.000|  B.0¢%
12930120410500100202007] Servicio de Teléfomo 330,000 1350000| 1380000 oy
12033120410500100202002| Servicios prestados de in 000,000 4002001 4000000 200
120361204105001 Manteningento de infreed 34.000.000 23.000.000) 372000000 26.401.00) £3¢3.009) £:563.000] 19.398.000 10.tp2.000| 71374
1203¢120410500100202002 Transporte Escolar 1.602.000) 3.000000 3000000 Q0
129301204 ME Actividad i 2,002,000) 1.000.009) E sponeoo| s -
12030120410500100202007 Dotacion instimcional de| 4333, 130) 51000.000) S135.3%0 SR amiy
12030120410500100202003 TRANSFERENCIAS M| LEM455 LES485 1.590.900) 1150732 1380752 32248 154598| 5054
12030120410500100202003 Servicios financieros y 54 100,000/ 100600 100000| 0
12033120410500100202003] Servicio de Teléfono 1333835 LissR 1.500.000( 11879 Liso7sy s 50| s8 4T
129301204105001002 FRESUPUESTO PARTHY By 13 13| oo
1203012041050011 Servicios finamciarcs ¥ s b B 13| oy
>
fl
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Cuadro de la ejecucion presupuestal —saldo en bancos.

Cdd. FO-IVCE

Fecha de entrada
en Vigencia:
21/03;72013

CONCILIACION RESULTADO DE LA EJECUCION
PRESUPUESTAL
FRENTE ALOS SALDOS DE BANCOS

Version. 1

ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO:  RAFAEL URIBE URIBE
CUADRE DE CAJA DEL TRIMESTRE ABRIL A JUNIO 2024

e e e —
IL CONCILIACION PRESUPUESTAL FRENTE A LOS S41LDOS DE BANCOS POR FUENTE DE RECURSOS If

__ DATOSE PRESUPUESTAL i DISPONIELES (SALDO EXTRACTD) EN BANCOS
RECURSOS (Recursos 01 al 05) SALDOS TOTALES EN BANCOS SEGUN EXTRACTO
DATOS REPORTADOS| VALOR DATOS REPORTADOS VALOR
Ejecucién Ingresos (Towl Recandado) $127.529569 ) [|Cra. Cre. N° 21002774210 177,533
IEjecudén Gastos (Total Oblizaciones) $36955210) |[Cra. ihorro RP N° 24029711415 11247796
TOTAL RECURS0S DISPONIBLES $90,974,35%1 [[Cta. Aborro N° 0
Cra. &horro MAESTRA 5GP N° 24026050544 82,632,605
Cta, Aborro Fazadora N° 24083937103 2
fiCta. Aharro TM N* 24026095208 353,113
[[Cza. ahorre PP N° 24026090733 13
-} Cheques pendientes de pago 0
(-) Cuentas por pagar cuenta 24 y 29 -3436707
sa
[DIFERENCIA I 500 |VALOR ' : § 90,974,359

7. Varios y sugerencias.

Compromisos

C. académico ampliado, con el acompafiamiento de la para generar espacios que permitan discusiones colectivas y de
construccion.

® Seda porterminada la reunidon N°5 de consejo directivo a la 1:16 pm.
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CONSEJO DIRECTIVO 25 DE JULIO DE 2024

Rector Rep. de estudiantes

Yo 17

<___J Rep. de docentes

Rep. de padres de familia Rep. de padres de familia

J%@\\@Q WXQ@L -

Rep. de Sec. ervo
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